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RE: Protocolo Ingreso y salida Personal Ajeno a la Institucién

Desde Diana Cristina Rodriguez Piedrahita <dcrodriguezp@sdis.gov.co>
Fecha Mar 5/11/2024 8:40
Para Hogar San José <cc-sanjosesaramita-8479-2024@outlook.com>

Buen dia

Tras revisidon del protocolo Ingreso y salida de personal ajeno a la institucion, desde el equipo técnico se
otorga AVAL al documento, toda vez que cumple con el instructivo para elaboracién del mismo.

Es necesario que sea socializado con todo el talento humano de la comunidad de cuidado
Agradezco su atencion

Sin otro particular

Diana Cristina Rodriguez P
Profesional

@ Servicio Comunidad de Cuidado
] BOGOT/\

e SoeotA 0L Subdireccion para la Vejez
Secretaria Distrital de Integracion Social

De: Hogar San José <cc-sanjosesaramita-8479-2024@outlook.com>
Enviado: viernes, 1 de noviembre de 2024 10:03

Para: Diana Cristina Rodriguez Piedrahita <dcrodriguezp@sdis.gov.co>
Asunto: Protocolo Ingreso y salida Personal Ajeno a la Institucién

Dra.

Diana Cristina Rodriguez P.
Equipo técnico
Subdireccidn para la vejez.

Cordial saludo.
Por parte de la Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita, se hace envio del Protocolo de Ingreso

y Salida de Personal Ajeno a la Institucion actualizado a 31/10/2024. Se presenta para su revision y
aprobacion.



Quedamos atentos a sus orientaciones.
Atentamente,
Diana Marcela Carvajal Pinto

Coordinadora
CC Hogar San José Saramita.
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